P POLITICA PER LA QUALITA’, L’AMBIENTE,
B (o) D05.01_1 LA SALUTE E LA SICUREZZA

N T ORMAIONIS
-

rev.01 - gennaio 2024

FG AUTOMAZIONI S.R.L. con la presente Politica intende formalizzare il proprio impegno nel
perseguire nel tempo la soddisfazione dei clienti, nel rispetto delle proprie prestazioni
ambientali significative e garantendo la tutela della salute e sicurezza dei propri lavoratori.

Questa direzione pone come fondamentale il rispetto dei requisiti legali e regolamentari vigenti
in termini di Ambiente, Sicurezza del Lavoro e fornitura dei prodotti/servizi ai propri clienti.

Al fine di soddisfare le parti interessate dalla propria attivita, FG AUTOMAZIONI S.R.L. si
impegna;

o di soddisfare il Cliente, rispettandone sistematicamente i requisiti specificati al fine di
consolidare un rapporto di fiducia con gli stesi e di stabilire una collaborazione basata su
trasparenza, flessibilita e rapidita di azione;

o di cogliere le opportunita commerciali che assicurino una prestazione adeguata alle
attese del cliente, al rispetto delle normative vigenti, al controllo degli aspetti
ambientali e alla garanzia della salute e sicurezza dei lavoratori nonché a tendere al
miglioramento continuo;

o di definire e attuare criteri di selezione e qualifica dei fornitori/appaltatori basati sulla
qualita dei prodotti e servizi forniti, sulla flessibilita e tempestivita delle forniture,
sulla competenza tecnica del personale ed il rispetto dell’ambiente e della SSL;

o di curare, con la formazione e la responsabilizzazione di ogni persona dell'impresa, i
rapporti con il Cliente e la risoluzione di ogni sua causa di insoddisfazione, la
prevenzione e protezione della propria salute, il controllo e riduzione degli impatti
ambientali;

o di proteggere ’ambiente, la biodiversita e mantenere inalterati gli ecosistemi, e di
prevenire ogni forma di inquinamento ambientale in particolare quelli oggetto della
propria attivita e del proprio personale, dei fornitori e terzisti e dei clienti;

o di perseguire il miglioramento della capacita dei processi attraverso l'aggiornamento
tecnologico continuo dei mezzi e delle attrezzature;

o di valorizzare le risorse umane, a tutti i livelli dell'organizzazione, attraverso unattivita
di addestramento e motivazione sui temi rilevanti delle prestazioni ambientali, la
soddisfazione del Cliente ed il rispetto della salute e sicurezza dei lavoratori;

o dirispettare le leggi, le norme e i regolamenti vigenti;

o di prevenire gli infortuni e le malattie professionali;

o assicurare una attenta e costante identificazione e valutazione di tutti rischi per la
salute e la sicurezza dei lavoratori;

o di promuovere il coinvolgimento dei propri dipendenti, dei fornitori verso gli aspetti
ambientali e di salute e sicurezza

o di mantenere un impegno costante nella consultazione e nella partecipazione attiva dei
lavoratori, anche attraverso i loro rappresentanti.

o di prevenire e gestire situazioni di emergenza di tipo ambientale e di salute e sicurezza;
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o di garantire la gestione pianificata delle risorse finanziarie aziendali per consentire
allimpresa di creare ricchezza e benessere e di investire gli utili per finanziare
programmi di sviluppo e miglioramento.

Per rendere realizzabili tali finalita, la Direzione di FG AUTOMAZIONI S.R.L. ha deciso di:

o attuare un sistema di gestione integrato per la qualita , ambiente e sicurezza,
documentato in conformita ai requisiti della norma UNI EN ISO 9001:2015, UNI EN ISO
14001:2015 , UNI EN ISO 45001:2018 e mantenere le certificazione di conformita dello
stesso sistema da parte di Organismo di Certificazione accreditato;

o di pianificare gli investimenti e fornire le risorse necessarie per l'attuazione del sistema
qualita, ambientale e sicurezza e dei successivi programmi di miglioramento continuo.

Per rendere misurabile il miglioramento dei processi che si sviluppano all'interno di FG
AUTOMAZIONI S.R.L., rispetto alle finalita enunciate, la Direzione decide gli obiettivi
annuale, assegna le risorse e verifica il loro effettivo raggiungimento in occasione delle
sessioni periodiche di riesame del sistema. L'esito dei riesami consente alla Direzione di
elaborare programmi di correzione e prevenzione per ricondurre i processi nella situazione
desiderata in un’ottica di Risk-Based Thinking. La politica e gli obiettivi del programma di
attuazione e certificazione del sistema qualita, ambiente e salute e sicurezza sono decisi e
diffusi dalla Direzione a tutto l'organico aziendale.
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